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1.
Общие положения

1.1.
Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа «Олимп», созданное как Муниципальная детско-юношеская спортивная школа «Олимп» на основании решения Управления образования  Администрации г. Оленегорска от 19.04.1993, зарегистрированная постановлением Администрации города Оленегорска от 13.05.1993  № 134/3, переименовано постановлением Администрации г. Оленегорска от 10.05.2000 № 258 в муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа «Олимп».

1.2. 
 Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа «Олимп» является некоммерческой организацией, бюджетным учреждением, созданным муниципальным образованием для оказания услуг, выполнения работ в целях обеспечения реализации полномочий органов местного самоуправления в сфере образования.

1.3.
Полное наименование: муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа «Олимп»


Сокращенное название: ДЮСШ «Олимп»


Статус: тип – образовательное учреждение дополнительного образования детей


Вид – детско-юношеская спортивная школа.

1.4. 
Юридический и фактический адрес: Российская Федерация, 184530, Мурманская область, город Оленегорск,  улица Строительная, дом 47/а.


1.5.
Учредителем и собственником имущества ДЮСШ «Олимп» является муниципальное образование  город Оленегорск  с подведомственной территорией.

Органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя и собственника имущества ДЮСШ «Олимп»  является Администрация города Оленегорска с подведомственной территорией Мурманской области (далее – Учредитель).

Юридический адрес Учредителя: Российская Федерация, 184530, Мурманская область, город Оленегорск, улица Строительная, дом 52.


1.6. 
Непосредственную координацию деятельности ДЮСШ «Олимп» осуществляет комитет по образованию Администрации города Оленегорска.

1.7.
ДЮСШ «Олимп»  является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, печать установленного образца, штампы и бланки со своим наименованием. ДЮСШ «Олимп» от своего имени приобретает и осуществляет имущественные, личные неимущественные права и несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в судах.

Права юридического лица у ДЮСШ «Олимп» возникают с момента его государственной регистрации.

1.8.
Право на ведение образовательной деятельности и льготы, установленные законодательством Российской Федерации, возникают у ДЮСШ «Олимп» с момента выдачи ему лицензии и прекращаются по истечении срока её действия, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

Лицензия подтверждает его государственный статус, уровень и направленность реализуемых им образовательных программ.


1.9.
ДЮСШ «Олимп» в целях развития и совершенствования образования вправе образовывать образовательные объединения (ассоциации и союзы), в том числе с участием учреждений, предприятий и общественных организаций (объединений).

1.10.
В ДЮСШ «Олимп»  не допускается создание и осуществление деятельности организационных структур, политических партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций (объединений).


1.11.
ДЮСШ «Олимп» в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Конвенцией о правах ребенка,  Гражданским Кодексом Российской Федерации, Законом Российской Федерации «Об образовании», Законом Российской Федерации «О некоммерческих организациях», указами Президента Российской Федерации, постановлениями Правительства Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Типовым положением об учреждении дополнительного образования детей, правилами и нормами охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, государственными санитарно-эпидемиологическими правилами  и нормами, законодательством Мурманской области, Уставом муниципального образования город Оленегорск с подведомственной территорией Мурманской области, муниципальными правовыми актами, настоящим Уставом, локальными правовыми актами Учреждения.


1.12.
ДЮСШ «Олимп» не имеет филиалов и представительств.  

2.
Предмет, цели, задачи и виды деятельности ДЮСШ «Олимп»
2.1.
Целью деятельности ДЮСШ «Олимп» является оказание услуг  в сфере  образования, создание условий для реализации права граждан на получение дополнительного образования, удовлетворение потребности детей в занятиях физической культурой и спортом.

2.2.
Предметом и основным видом деятельности является предоставление  дополнительного образования детей физкультурно-спортивной  и спортивно-оздоровительной направленности.


2.3. 
Основными задачами ДЮСШ «Олимп» являются: 

− формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоения программ дополнительного образования детей по направлениям деятельности Учреждения;

− формирование здорового образа жизни, содействие гармоничному и интеллектуальному развитию личности с учётом их индивидуальных способностей; 

− формирование профессионального самоопределения, физического совершенства и спортивного мастерства;

− выявление в процессе занятий способных детей и подростков для привлечения их к специализированным занятиям спорта в школах высшего спортивного мастерства;

− в массовом спорте – вовлечение детей и подростков в занятия спортом и привития интереса и потребности к систематическим тренировкам; 

укрепление здоровья и воспитание физических, морально-этических и волевых качеств.
2.4.
При осуществлении основных видов деятельности ДЮСШ «Олимп» организует:

− реализацию программ дополнительного образования детей;

− реализацию программ дополнительного образования детей для детей с ограниченными возможностями здоровья;

− медицинское обеспечение образовательного процесса;

− информационно-методическое обеспечение образовательного процесса.

2.5.
ДЮСШ «Олимп» выполняет муниципальное задание в соответствии с основными видами деятельности на оказание муниципальной услуги - предоставление дополнительного образования детей в муниципальном образовательном учреждении.
2.6.
Муниципальное задание формируется и утверждается Учредителем (уполномоченным им органом).

ДЮСШ «Олимп» в пределах установленного муниципального задания и сверх муниципального задания оказывает муниципальные услуги (выполняет работы), относящиеся к основным видам деятельности для граждан на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях.

ДЮСШ «Олимп» не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.


2.7. ДЮСШ «Олимп» осуществляет иные виды деятельности, не являющиеся основными, в том числе приносящие доход:


1) Дополнительные образовательные услуги:

− создание различных  групп, секций по укреплению здоровья (гимнастика, аэробика, ритмика, самозащита, спортивно-оздоровительные группы);

− обучение по дополнительным образовательным программам, реализация специальных дисциплин, не предусмотренных соответствующими образовательными программами (сверх часов и сверх программ по данным дисциплинам, предусмотренным учебным планом).

2) Реализация сопутствующих услуг:


− организация пункта проката спортинвентаря и оборудования для населения;

подготовка и предоставление в пользование для проведения соревнований и учебно-тренировочных сборов беговых ледовых дорожек с искусственным освещением, футбольного поля, тренажерного, теннисного и борцовского зала;

подготовка стартового городка и лыжных трасс для проведения соревнований;

культурно-массовое обслуживание, организация досуговой деятельности (проведение спортивных, развлекательных и праздничных мероприятий);

3) Сдача в аренду имущества и помещений, временно не и используемых для осуществления основной деятельности.

       ДЮСШ «Олимп» осуществляет  виды деятельности, не  являющиеся основными, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано. 

       Порядок предоставления платных услуг и их перечень регламентируется соответствующими  локальными актами ДЮСШ «Олимп».  
3.
Организация деятельности ДЮСШ «Олимп»

3.1.
ДЮСШ «Олимп» самостоятельна в осуществлении образовательного процесса, подборе и расстановке кадров, финансовой, хозяйственной и иной деятельности в пределах, установленных законодательством Российской Федерации, Типовым положением об образовательном учреждении дополнительного образования детей, настоящим Уставом.
3.2.
Режим работы ДЮСШ «Олимп» определяется настоящим Уставом и является следующим:
− шестидневная рабочая неделя;

− учебно-тренировочные занятия согласно расписания с 08.00 до 20.00;
− выходные дни предоставляются по графику, утвержденному руководителем ДЮСШ «Олимп», выходными днями также являются нерабочие и праздничные дни.

Режим работы ДЮСШ «Олимп»  закрепляется локальным актом ДЮСШ «Олимп» (Правилами внутреннего трудового распорядка).
3.3.
Расписание занятий (тренировок) составляется администрацией ДЮСШ «Олимп»  в целях установления более благоприятного режима тренировок, отдыха обучающихся, обучения их в общеобразовательных и других учреждениях с учетом возрастных особенностей детей и установленных санитарно-гигиенических норм.
3.4.
Медицинское обеспечение детей в ДЮСШ «Олимп» осуществляется штатным медицинским персоналом, который наряду с администрацией несет ответственность за жизнь, здоровье и физическое развитие детей. 

Медицинские услуги в пределах функциональных обязанностей медицинского персонала оказываются бесплатно.

3.5.
ДЮСШ «Олимп»  несет в установленном законодательством Российской Федерации порядке ответственность за:

− выполнение функций, определенных уставом;

− реализацию в полном объеме программ дополнительного образования детей;

− качество реализуемых образовательных программ;

− соответствие применяемых форм, методов и средств организации учебно-тренировочного процесса возрастным, психофизиологическим особенностям, склонностям, способностям, интересам и потребностям обучающихся;

− жизнь и здоровье обучающихся и работников учреждения дополнительного образования детей во время учебно-тренировочного процесса.

3.6.
ДЮСШ «Олимп»  обеспечивает функционирование официального сайта в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» с целью оперативного и объективного информирования общественности о деятельности ДЮСШ «Олимп», включение общественности в единое образовательное информационное пространство. Порядок организации работ по созданию и развитию сайта регламентируется локальным актом ДЮСШ «Олимп», утверждаемым директором.

ДЮСШ «Олимп» обязано размещать на сайте ежегодный отчет об образовательной деятельности (публичный отчет) учреждения.

3.7.  ДЮСШ «Олимп» осуществляет бухгалтерский учет, предоставление бухгалтерской отчетности в установленном порядке, обеспечивает сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и других).

ДЮСШ «Олимп» организует разработку и представляет для утверждения Учредителю (уполномоченному им органу) план финансово-хозяйственной деятельности, а также отчеты о результатах деятельности об использовании закрепленного за ней муниципального имущества.

ДЮСШ «Олимп» в соответствии с законодательством Российской Федерации предоставляет информацию о своей деятельности органам государственной статистики, налоговым органам и иным лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации.

ДЮСШ «Олимп» предоставляет в территориальный орган Министерства юстиции Российской Федерации документы, содержащие отчет о своей деятельности, о персональном составе руководящих органов, о расходовании денежных средств и об использовании иного имущества.

ДЮСШ «Олимп»  ежегодно размещает в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» или предоставляет средствам массовой информации для опубликования отчет о своей деятельности.

4.
Основные характеристики организации образовательного процесса в  ДЮСШ «Олимп»


4.1.
Образовательный процесс в ДЮСШ «Олимп» ведется на русском языке.

4.2.
Организация учебно-тренировочного процесса в Учреждении  строится на основе учебного плана, разрабатываемого Учреждением самостоятельно, в соответствии с  государственными программами по видам спорта и регламентируется расписанием занятий.

4.3.
Обучение осуществляется по государственным программам по видам спорта, адаптированным к условиям Учреждения и утверждённым директором ДЮСШ: лыжные гонки, конькобежный спорт, настольный теннис, греко-римская борьба, бокс, адаптивная физкультура.
          При наличии достаточной спортивной базы, квалифицированного тренерско-преподавательского состава, по согласованию с Учредителем возможно открытие в ДЮСШ «Олимп» новых видов спортивных отделений, осуществление обучения детей раннего возраста.


4.4.
ДЮСШ «Олимп» осуществляет учебно-тренировочный процесс  на этапах подготовки:


− спортивно-оздоровительном;


− начальной подготовки;


− учебно-тренировочном;


− спортивного совершенствования.

4.5.
Правила приема обучающихся:

4.5.1.
В ДЮСШ «Олимп» принимаются обучающиеся общеобразовательных школ, учащаяся молодежь (обучающиеся учреждений начального, среднего и высшего профессионального образования) в возрасте от 6 до 18 лет включительно. В группах спортивного совершенствования максимальный возраст для учащейся молодежи – 21 год при условии выполнения норматива кандидата в мастера спорта.

4.5.2.
Зачисление обучающихся производится приказом директора ДЮСШ «Олимп» по заявлению родителей (законных представителей), при наличии письменного медицинского заключения о возможности занятий конкретным видом спорта.

4.5.3. При приеме ребенка в ДЮСШ «Олимп» администрация обязана ознакомить его и (или) его родителей (законных представителей) с уставом ДЮСШ «Олимп», лицензией на право ведения образовательной деятельности, основными образовательными программами, реализуемыми ДЮСШ «Олимп», и другими документами (расписанием занятий, режимом работы, правилами внутреннего распорядка), регламентирующими организацию образовательного процесса в ДЮСШ «Олимп». 


4.6.
Спортивно-оздоровительные группы и группы начальной подготовки формируются как из вновь зачисляемых в спортивную школу обучающихся, так и из обучающихся, не имеющих по каким-либо причинам возможности продолжать занятия на других этапах подготовки.


4.7.
Учебно-тренировочные группы комплектуются из числа одаренных и способных к спорту детей и подростков, прошедших начальную спортивную подготовку не менее одного года, и выполнивших контрольные нормативы по общей и специальной физической подготовке.


4.8.
Группы спортивного совершенствования комплектуются из числа спортсменов, прошедших учебно-тренировочный этап подготовки, выполнивших спортивные нормативы согласно Положению о детско-юношеских спортивных школах.


4.9.
Наполняемость групп, объем учебно-тренировочной нагрузки, период обучения устанавливается в соответствии с Положением о детско-юношеских спортивных школах, федеральными программами по видам спорта, решением  Тренерского Совета:
	Этап подготовки
	Максимальный период обучения

(лет)
	Минимальная наполняемость

групп
	Максимальный количественный

состав группы (чел.)
	Максимальный объем учебно-тренировочной нагрузки (час /нед.)

	Спортивно-оздоровительный
	Весь период
	15
	30
	 6

	Начальной подготовки
	Первый год
	15
	30
	6

	
	Второй год
	12
	30
	9


	Этап подготовки
	Максимальный период обучения (лет)
	Минимальная наполняемость групп
	Максимальный количественный

состав группы (чел.)
	Максимальный объем учебно-тренировочной нагрузки (час /нед.)

	Начальной подготовки
	Третий год
	12
	30
	9

	Учебно-тренировочный
	Первый год
	10
	20
	12

	
	Второй год
	8
	20
	16

	
	Третий год
	8
	16
	18

	
	Четвертый год
	8
	16
	18

	
	Пятый год
	8
	16
	20

	Спортивного совершенствования
	До года
	7
	14
	24

	
	Свыше года
	5
	12
	28


4.10.
Наполняемость групп, объем учебно-тренировочной нагрузки, период обучения в отделении адаптивной физкультуры устанавливается в соответствии с Письмом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.03.2008 № ИК-343/06 «Об учреждениях адаптивной физической культуры и адаптивного спорта (дополнение к Методическим рекомендациям по организации деятельности спортивных школ в Российской Федерации от 12.12.2006 г. №СК-02-10/3685)» и типовых федеральных программ:

	Этап подготовки
	Максимальный период обучения (лет)
	Минимальная наполняемость групп
	Максимальный количественный

состав группы (чел.)
	Максимальный объем учебно-тренировочной нагрузки (час/нед.)

	Физкультурно-оздоровительный
	Весь период
	10
	15
	6

	Начальной подготовки
	Первый год
	10
	15
	6

	
	Второй год
	8
	12
	9

	Учебно-тренировочный
	Первый год
	6
	9
	12

	
	Второй год
	5
	8
	12

	
	Третий год
	5
	8
	14

	
	Четвертый год
	4
	6
	15

	
	Пятый год
	4
	6
	16


4.11.
Учебный год в ДЮСШ «Олимп» начинается с 1 сентября. 
Продолжительность учебного года составляет 46 недель учебно-тренировочных занятий непосредственно в условиях ДЮСШ «Олимп» и дополнительно 6 недель для тренировок в спортивно-оздоровительном лагере и (или) по индивидуальным планам учащихся на период их активного отдыха. 
В каникулярное время для обеспечения круглогодичных учебных занятий и активного отдыха учащихся организуются оздоровительно-спортивные лагеря. Работа оздоровительно - спортивных лагерей регламентируется Положениями, утверждаемыми в установленном порядке.

4.12.
Основными формами учебно-тренировочного процесса являются:

− учебно-тренировочные занятия (индивидуальные или групповые);

− участие в спортивных соревнованиях;

− учебно-тренировочные занятия на учебно-тренировочных сборах;

− учебно-тренировочный процесс в спортивно-оздоровительном лагере;

− медико-восстановительные мероприятия;

− теоретические занятия;

− просмотр и анализ учебных фильмов;

− спортивные соревнования;

− инструкторская и судейская практика учащихся;
− тестирование и медицинский контроль.

На этапе спортивного совершенствования занятия со спортсменами проводятся по индивидуальным планам.

4.13.
Максимальная продолжительность обучения  на этапах подготовки составляет:

− спортивно-оздоровительный – в течение всего периода;
− начальной подготовки – 3 года;

− учебно-тренировочных – 5 лет;

− спортивного совершенствования – 2 года.
4.14.
Продолжительность одного занятия устанавливается в соответствии с нормативными документами, регулирующими деятельность спортивных школ, в зависимости от этапа подготовки, вида спорта и не должна превышать:

− в группах начальной подготовки двух академических часов;


− в учебно-тренировочных группах – трех академических часов при менее чем четырехразовых тренировочных занятиях в неделю;

− в группах спортивного совершенствования – четырех академических часов;
4.15.
Перевод  обучающихся в группы  следующего года обучения производится в конце учебного года решением Тренерского Совета, приказом директора, на основании выполнения контрольных нормативов по общей физической и специальной подготовке, медико-биологических показателей, наличия установленного спортивного разряда.

Отдельные обучающиеся, не достигшие установленного возраста для перевода в группу следующего года обучения, но выполнившие программные требования предыдущего года обучения, могут переводиться раньше срока решением Тренерского Совета школы при персональном разрешении врача. Перевод оформляется приказом директора Учреждения.

4.16.
Обучающиеся, направленные для повышения спортивного мастерства в школы-интернаты спортивного профиля, СДЮШОР, по договору между данными организациями и спортивной школой, не входят в количественный состав групп, но могут выступать за команду своей школы в течение 2-х лет.
4.17.
 Обучающиеся, (кроме обучающихся групп спортивного совершенствования), не выполнившие программные требования предыдущего года обучения, по ходатайству тренера-преподавателя, решением Тренерского Совета ДЮСШ «Олимп», продолжают обучение повторно на данном этапе подготовки. Перевод оформляется приказом директора Учреждения.

4.18. 
Выпуск обучающихся производится после каждого этапа подготовки в учебно-тренировочных группах и группах спортивного совершенствования.

Выпускниками спортивной  школы являются обучающиеся, прошедшие все этапы подготовки.

Выпускникам ДЮСШ «Олимп» выдаётся свидетельство об окончании ДЮСШ «Олимп» с указанием уровня спортивной подготовленности, заверенное печатью ДЮСШ «Олимп». 
         Выпуск обучающихся оформляется приказом директора ДЮСШ «Олимп».

4.19.
За спортивные успехи и активное участие в общественной жизни обучающиеся ДЮСШ «Олимп» поощряются:

− объявлением благодарности;

− награждением Почетной грамотой;

 − награждением ценным призом.
4.20.
Отчисление обучающихся из ДЮСШ «Олимп» производится на основании приказа директора в следующих случаях:

− при наличии медицинского  заключения о состоянии здоровья обучающегося, препятствующего дальнейшему занятию спортом;

− по заявлению родителей (законных представителей);

− при систематических пропусках занятий;

− неоднократное нарушение Устава Учреждения;

4.21.
Дисциплина в ДЮСШ «Олимп» поддерживается на основе уважения человеческого достоинства. Применение методов физического и психического насилия недопустимо.

4.22. ДЮСШ «Олимп» может оказывать населению, предприятиям, учреждениям и организациям предусмотренные настоящим Уставом дополнительные образовательные услуги, не предусмотренные соответствующими образовательными программами в соответствии с законодательством Российской Федерации. Платные образовательные услуги не могут оказываться взамен или в рамках основной образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой осуществляется за счет средств местного бюджета. 

        Порядок предоставления дополнительных образовательных услуг регламентируется локальным актом ДЮСШ «Олимп».  Взаимоотношения сторон определяется договором между ДЮСШ «Олимп» и потребителями данных услуг.

5.
Права и обязанности участников образовательного процесса
5.1.
Участниками образовательного процесса ДЮСШ «Олимп» являются обучающиеся, педагогические работники и родители (законные представители) обучающихся. Взаимоотношения участников образовательного процесса строятся на основе сотрудничества, уважения личности, приоритета общечеловеческих ценностей. Права и обязанности участников образовательного процесса определяются законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и иными локальными актами ДЮСШ «Олимп».

5.2.
Обучающиеся  имеют право на:

− охрану жизни  и здоровья;

− удовлетворение потребностей в эмоционально-личностном общении;

− уважение человеческого достоинства;

− свободу совести, информации, свободное выражение взглядов и убеждений;

− развитие своих способностей и интересов;

− получение дополнительных услуг (в том числе  платных); 

− пользование льготами и преимуществами, установленными  действующим законодательством Российской Федерации, Мурманской области, муниципальными правовыми актами, настоящим Уставом; 

− использование оборудования, инвентаря, принадлежащего ДЮСШ «Олимп» и находящимся  в его оперативном управлении;

5.3.
Обучающимся ДЮСШ «Олимп» гарантируется:
− защита от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности;

− удовлетворение потребностей в гармоничном развитии личности;

− развитие его индивидуальных способностей в соответствии с рекомендациями медицинских работников.


5.4.
Обучающиеся обязаны:

− выполнять Устав, приказы директора, распоряжения работников ДЮСШ, если они не противоречат настоящему Уставу и действующему законодательству Российской Федерации;

− бережно относиться к оборудованию, имуществу Учреждения, имуществу  других обучающихся, к результатам труда других людей;

− соблюдать правила внутреннего распорядка, спортивный режим и гигиенические требования;

− уважать права и считаться с интересами других обучающихся, работников ДЮСШ «Олимп», не подвергать опасности их жизнь и здоровье;

− систематически посещать занятия, поддерживать порядок и дисциплину; 

− постоянно повышать свою физическую подготовку, совершенствовать  спортивное мастерство;

− выступать в соревнованиях за ДЮСШ «Олимп».


5.5.
Родители (законные представители) имеют право:

− участвовать совместно с детьми (без включения в основной состав) в учебно-тренировочном процессе отделения, работе группы, если занятие не платное, при наличии условий и согласия руководителя;

− знакомиться с ходом и содержанием воспитательно-образовательного процесса;

− защищать законные права и интересы детей;

− принимать участие в управлении ДЮСШ «Олимп» (через Совет Учреждения, родительский комитет);

− вносить  предложения по улучшению работы с детьми и по организации дополнительных услуг в ДЮСШ «Олимп»;

− выбирать тренера-преподавателя, работающего с ребенком;

− требовать предоставления ребенку воспитания и обучения на условиях и в форме, определенных настоящим Уставом;

− обращаться к тренеру-преподавателю, к администрации, в родительский комитет;

− оказывать ДЮСШ «Олимп» благотворительную помощь;

− требовать внимательного и уважительного отношения к личности ребенка, охраны его жизни и здоровья;

− заслушивать отчеты директора ДЮСШ «Олимп» и тренеров-преподавателей;

− получать информацию о развитии ребенка, состоянии его здоровья.

5.6.
Родители (законные представители) обязаны:

− выполнять Устав ДЮСШ «Олимп», локальные акты в части касающейся их прав и обязанностей;

− нести ответственность за воспитание ребенка;

− не допускать нарушений этических норм в отношении сотрудников ДЮСШ «Олимп»;

− оказывать помощь тренеру-преподавателю в создании благоприятных условий для пребывания ребёнка  в Учреждении.


5.7.
Педагогические работники имеют право:

−на уважение и защиту своих прав, профессиональной чести и достоинства; 

− на свободный выбор, разработку и применение методик воспитания и обучения детей, если они не противоречат действующему законодательству и настоящему Уставу;


− участвовать в научно-экспериментальной работе, если она не наносит вред здоровью воспитанников и качеству воспитания; 


− аттестоваться на добровольной основе на первую и высшую  квалификационную категорию и получить ее в случае успешного прохождения аттестации.

− на длительный, сроком до 1 года, отпуск без сохранения заработной платы, не реже чем каждые 10 лет непрерывной педагогической работы, в порядке, определенном Учредителем;

− на получение социальных гарантий, льгот и мер социальной поддержки, предусмотренных законодательством Российской Федерации, Мурманской области, муниципальными правовыми актами;

− на профессиональную переподготовку и повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет;

− на получение пенсии за  выслугу лет.


− на другие права в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.8.
Педагогические работники обязаны:

− Работать добросовестно, соблюдать дисциплину труда, выполнять Устав,  Правила внутреннего трудового распорядка, должностные обязанности, условия трудового договора и локальные акты ДЮСШ «Олимп»;
− Проходить один раз в 5 лет аттестацию с целью подтверждения соответствия занимаемой должности (в отношении педагогических работников, не имеющих квалификационных категорий); 
− соответствовать требованиям квалификационных характеристик к соответствующей должности;

− защищать ребенка от всех форм психического и физического насилия, охранять жизнь и здоровье детей;

− сотрудничать с семьей воспитанника по вопросам воспитания  и обучения детей;

− соблюдать правила безопасности при проведении учебно-тренировочных занятий, сборов и соревнований;

− систематически повышать уровень своей квалификации;

− своевременно проходить периодические медицинские осмотры;

− содействовать удовлетворению спроса родителей (законных представителей) и воспитанников на воспитательно-образовательные услуги.

нести другие обязанности в соответствии с законодательством.
5.9.
ДЮСШ «Олимп» гарантирует и обеспечивает защиту прав и свобод воспитанников, родителей (законных представителей), работников ДЮСШ «Олимп», при обработке их персональных данных, в том числе защиты прав на неприкосновенность частной жизни, личную и семейную тайну, в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами учреждения.

6. Порядок управления ДЮСШ  «ОЛИМП»

6.1.
Управление ДЮСШ «Олимп» строится на принципах единоначалия и самоуправления, обеспечивающих государственно-общественный характер управления ДЮСШ «Олимп».


6.2.
Непосредственное руководство ДЮСШ «Олимп» осуществляет директор, назначается на должность и освобождается от должности Главой города Оленегорска с подведомственной территорией. 

Директор Учреждения:

− действует без доверенности от имени ДЮСШ «Олимп», в том числе представляет его интересы и совершает сделки от его имени;

− организует работу ДЮСШ «Олимп» утверждает структуру, штатное расписание ДЮСШ «Олимп», локальные акты, регламентирующие деятельность ДЮСШ «Олимп»; 

− издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками ДЮСШ «Олимп»;

− распоряжается имуществом и средствами ДЮСШ «Олимп» в пределах прав, установленных законодательством;

− осуществляет прием на работу и расстановку кадров, увольнение с работы, поощряет работников, налагает и снимает взыскания.

− распределяет учебную нагрузку между педагогическими работниками;

− осуществляет прием обучающихся и комплектование классов;

− один раз в 5 лет проходит аттестацию на соответствие занимаемой должности в порядке, установленном Учредителем;

− осуществляет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами.

6.3.
Директор ДЮСШ «Олимп»  несет персональную ответственность за результаты деятельности ДЮСШ «Олимп» в том числе:

− нецелевое использование бюджетных средств, выделенных учреждению;

− ненадлежащее использование и не обеспечение сохранности имущества, закрепленного на праве оперативного управления за ДЮСШ «Олимп»; 

− невыполнение установленного Учредителем муниципального задания;

− просроченную кредиторскую задолженность, превышающую предельно допустимые значения.

Конкретные права, обязанности и ответственность директора устанавливаются в его трудовом договоре и должностной инструкции, утверждаемой комитетом по образованию Администрации города Оленегорска.

6.4.
К компетенции Учредителя относится:

− определение основных направлений деятельности ДЮСШ «Олимп»;
− утверждение Устава ДЮСШ «Олимп», изменений и дополнений к нему;

− реорганизация и ликвидация учреждения, а также изменение его типа;

− назначение и освобождение от должности директора ДЮСШ «Олимп», применение к нему мер поощрения и дисциплинарного взыскания;

− формирование и утверждение муниципального задания в соответствии с основными видами деятельности;

− утверждение плана финансово-хозяйственной деятельности ДЮСШ «Олимп»;

− определение предельно допустимого значения просроченной кредиторской задолженности, превышение которого влечет расторжение трудового договора с руководителем МОУ ООШ № 21 по инициативе работодателя в соответствии с трудовым кодексом Российской Федерации;

− определение перечня особо ценного движимого имущества, закрепляемого за ДЮСШ «Олимп» или приобретаемого ДЮСШ «Олимп»  за счет средств выделенных Учредителем на приобретение такого имущества;

− осуществление контроля за деятельностью ДЮСШ «Олимп»;

− иные функции и полномочия, предусмотренные законодательством Российской Федерации.

6.5.
Формами самоуправления в ДЮСШ «Олимп», обеспечивающими государственно-общественный характер управления являются:

− Совет ДЮСШ «Олимп»;

− тренерский совет ДЮСШ «Олимп»;
− общее собрание трудового коллектива;

− родительский комитет.

6.6.
Высшим органом самоуправления является Совет ДЮСШ «Олимп».

6.6.1.
Совет ДЮСШ «Олимп»  является выборным коллегиальным органом, в состав которого входят: руководитель образовательного учреждения, представители работников, родителей (законных представителей), представители Учредителя (по согласованию), представители общественности (по согласованию). Члены Совета ДЮСШ «Олимп» из числа родителей (законных представителей) воспитанников избираются на общем родительском собрании. Члены Совета ДЮСШ «Олимп» из числа работников (в том числе педагогических) избираются на общем собрании трудового коллектива ДЮСШ «Олимп». Совет ДЮСШ «Олимп» избирается в количестве 7 человек сроком на 1 год.

6.6.2.
Заседания Совета ДЮСШ «Олимп» проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. Решения принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих членов Совета ДЮСШ «Олимп», при наличии кворума в количестве не менее двух третей от общего состава.

6.6.3.
Цели, задачи, компетентность и порядок организации деятельности, Совета ДЮСШ «Олимп» определяется Положением «О Совете ДЮСШ «Олимп», утвержденным руководителем и принятым на конференции всех участников образовательного процесса.


6.7.
В целях повышения профессионального и методического мастерства в ДЮСШ «Олимп» создается Тренерский Совет ДЮСШ «Олимп»» в составе педагогических работников и администрации.


6.8.
Тренерский Совет  ДЮСШ «Олимп» заседает не менее 4 раз в год. Председателем является  директор ДЮСШ «Олимп», а в его отсутствие – назначенный им заместитель.


Заседания Тренерского Совета ДЮСШ «Олимп» правомочны, если на них присутствуют не менее двух третей его членов. Решения принимаются простым большинством голосов.


На своих заседаниях Тренерский Совет ДЮСШ «Олимп» принимает решения по вопросам научно-методической работы, корректировки различных образовательных программ, повышения уровня квалификации, учебно-воспитательной, опытно-экспериментальной работы, перевода обучающихся с одной ступени на другую, применения мер поощрения и наказания и т.д.


На заседаниях Тренерского Совета с правом совещательного голоса могут присутствовать представители Учредителя, обучающиеся, родители (законные представители). 

6.9.
В промежутке между  заседаниями Тренерского Совета ДЮСШ «Олимп» собираются производственно-педагогические совещания и тренерские советы отделений. На них решаются вопросы, касающиеся текущей специфики работы, требующей обсуждения и принятия коллегиального решения.


6.10.
Не реже двух раз в год созывается Общее собрание трудового коллектива ДЮСШ «Олимп», в компетенцию которого входит:


− принятие Устава ДЮСШ «Олимп», дополнений и изменений к нему;


− заключение коллективного договора, принятие правил внутреннего трудового распорядка и утверждение локальных правовых актов, связанных с трудовыми отношениями;


− создание профсоюза и иных общественных организаций, не запрещенных  законом;


− рассмотрение иных вопросов, связанных с трудовыми отношениями в Учреждении.

Общее собрание считается правомочным, если на нем присутствует не менее 3/4 работников ДЮСШ «Олимп». Решения на общем собрании принимаются простым большинством голосов открытым или тайным голосованием (по решению большинства). Для ведения общего собрания избирается председатель и секретарь.


6.11.
Решения общих собраний трудового коллектива ДЮСШ «Олимп», Тренерского Совета, принятые в пределах их полномочий и в соответствии с действующим законодательством, обязательны для исполнения администрацией ДЮСШ «Олимп» и всех членов коллектива.

6.12.
Родительский комитет ДЮСШ «Олимп» является постоянным коллегиальным органом самоуправления и действует с целью развития и совершенствования учебно-воспитательного процесса, взаимодействия родительской общественности и Учреждения.

Порядок деятельности родительского комитета ДЮСШ «Олимп» регламентируется Положением о родительском комитете.

6.13.
Для всесторонней поддержки ДЮСШ «Олимп», в т.ч. материальной и финансовой, обеспечения и поддержки прав и интересов учреждения, его воспитанников и сотрудников может быть создан попечительский совет.
7. Порядок комплектования и условия оплаты труда работников

7.1.
ДЮСШ «Олимп» самостоятельно осуществляет комплектование штата  работников, подбор и расстановку кадров согласно штатному расписанию, несет ответственность за уровень квалификации работников.

Персонал ДЮСШ «Олимп» принимается на работу директором по трудовому договору в соответствии с действующим трудовым законодательством Российской Федерации.

7.2.
К педагогической деятельности в ДЮСШ «Олимп» допускаются лица, имеющие среднее профессиональное или высшее профессиональное образование. Образовательный ценз указанных лиц подтверждается документами государственного образца о соответствующем уровне образования и (или) квалификации.

К педагогической деятельности не допускаются лица:

− лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствии с вступившим в законную силу приговором суда;

− имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконного помещения в психиатрический стационар, клеветы и оскорбления), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, а также против общественной безопасности;

− имеющие неснятую или непогашенную судимость за умышленные тяжкие и особо тяжкие преступления;

− признанные недееспособными в установленном федеральным законом порядке;

− имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в области здравоохранения.

7.3.
Трудовые отношения, права, обязанности работников ДЮСШ «Олимп», меры их социальной поддержки регулируются трудовым законодательством Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, локальными актами ДЮСШ «Олимп», трудовыми договорами.


7.4. Систему (условия) оплаты труда работников ДЮСШ «Олимп» устанавливает самостоятельно в коллективном договоре или ином локальном акте в соответствии с законодательством Российской Федерации, Мурманской области и муниципальными правовыми актами.

 
8. Имущество и финансовое обеспечение  ДЮСШ «Олимп»
8.1.
Имущество ДЮСШ «Олимп», закрепленное за ним на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, находится в муниципальной собственности муниципального образования город Оленегорск с подведомственной территорией.

       Земельный участок, необходимый для выполнения ДЮСШ «Олимп» своих уставных задач, предоставляются ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

8.2.
ДЮСШ «Олимп» без согласия Учредителя не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним Учредителем или приобретенным ДЮСШ «Олимп» за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом. Остальным имуществом, находящимся у него на праве оперативного управления, ДЮСШ «Олимп» вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено законом

8.3.
ДЮСШ «Олимп» отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за ДЮСШ «Олимп»  собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за ДЮСШ «Олимп» Учредителем или приобретенного за счет выделенных Учредителем средств, а также недвижимого имущества. Собственник имущества не несет ответственности по обязательствам ДЮСШ «Олимп».

8.4.
Передача муниципального имущества в оперативное управление оформляется в установленном порядке (распорядительным актом, актом передачи имущества) и подлежит государственной регистрации.

8.5.
При осуществлении оперативного управления имуществом ДЮСШ «Олимп» обязано:

− эффективно использовать имущество, закрепленное за ним;

− обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению;

− не допускать ухудшения технического состояния имущества (кроме ухудшений, связанных с нормальным износом этого имущества в процессе эксплуатации);

− осуществлять текущий и капитальный ремонт имущества.

ДЮСШ «Олимп» несет ответственность перед Учредителем за сохранность и эффективное использование закрепленного за ним имущества.

8.6.
ДЮСШ «Олимп» вправе выступать в качестве арендатора и арендодателя имущества. Сдача в аренду объектов недвижимого имущества и особо движимого имущества осуществляется только с согласия Учредителя в порядке, установленном законодательством.

В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имущества и особо движимого имущества, закрепленного за ДЮСШ «Олимп» или приобретенного ДЮСШ «Олимп» за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества Учредителем не осуществляется.

8.7.
ДЮСШ «Олимп» обязано представлять имущество к учету в реестре муниципальной собственности в порядке, принятом решением Совета депутатов города Оленегорска от 12.04.2010 № 01-15РС «О порядке управления и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности».

8.8.
Крупной сделкой для ДЮСШ «Олимп» признается сделка (несколько взаимосвязанных сделок), связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей имущества в пользование или залог при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов балансовой стоимости активов ДЮСШ «Олимп», определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату.

Крупная сделка может быть совершена ДЮСШ «Олимп» только с предварительного согласия Учредителя (уполномоченного им органа).

Директор ДЮСШ «Олимп» несет перед ДЮСШ «Олимп»  ответственность в размере убытков, причиненных ДЮСШ «Олимп» в результате совершения крупной сделки с нарушением указанных требований, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.

8.9.
ДЮСШ «Олимп» с согласия Учредителя (уполномоченного им органа) вправе передавать некоммерческим организациям в качестве их учредителя (участника) денежные средства (если иное не установлено условиями предоставления денежных средств) и иное имущество, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за ним Учредителем или приобретенного за счет денежных средств, выделенных ему Учредителем, а также недвижимого имущества. В случаях и в порядке, которые предусмотрены федеральными законами, ДЮСШ «Олимп» по согласованию с Учредителем (уполномоченным им органом) вправе вносить указанное имущество в уставный капитал хозяйственных обществ или иным образом передавать им это имущество в качестве их учредителя (участника).

8.10.
Сделки с участием ДЮСШ «Олимп», в совершении которых имеется заинтересованность, определяемая в соответствии с критериями, установленными статьей 27 Федерального закона «О некоммерческих организациях» ДЮСШ «Олимп»  вправе осуществлять после ее одобрения Учредителем (уполномоченным им органом).

8.11.
Источниками финансового обеспечения деятельности ДЮСШ «Олимп» являются:

− субсидии, предоставляемые ДЮСШ «Олимп» из местного бюджета на выполнение муниципального задания;

− субсидии, предоставляемые ДЮСШ «Олимп» из местного бюджета на иные цели;

− доходы ДЮСШ «Олимп», полученные от осуществления приносящей доходы деятельности, предусмотренной настоящим Уставом;

− добровольные взносы и пожертвования организаций и физических лиц;

− иные источники, не запрещенные федеральными законами, в том числе бюджетные инвестиции.

8.12.
Доходы, полученные от приносящей доход деятельности, приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение ДЮСШ «Олимп» и используются учреждением в соответствии с законодательством Российской Федерации и уставными целям. Доходы от приносящей доход деятельности направляются на:

1) выплаты персоналу ДЮСШ «Олимп» (на оплату труда работников, включая премии и иные стимулирующие выплаты,  осуществление им иных выплат (материальной помощи), командировочные расходы, начисления на выплаты по оплате труда); 

2) расходы на закупку товаров, работ, услуг для нужд ДЮСШ «Олимп», в том числе:

− приобретение спортивного оборудования, компьютерной, бытовой техники, оргтехники, мебели, литературы и другого имущества для развития материально-технической базы ДЮСШ «Олимп»;

− закупку товаров, работ и услуг в целях содержания и ремонта зданий, помещений, оборудования и имущества (текущего и капитального); 

− расходы на подписку периодической печати;
− расходы на увеличение стоимости материальных запасов, включая запчасти, хозяйственные и канцелярские товары, другие расходные материалы.

− осуществление противопожарных мероприятий;  содержание в чистоте территорий, помещений, зданий; 

− прочие расходы, связанные с закупкой товаров, работ, услуг для нужд ДЮСШ «Олимп»;

3) стимулирование (поощрение) обучающихся за высокую результативность участия в соревнованиях различного уровня и  высокие результаты и достижения; 

4) расходы на организацию соревновательной деятельности и спортивно-массовых мероприятий для обучающихся;

5) расходы, связанные с организацией и проведением оздоровительных мероприятий для обучающихся (отдыха детей во время каникул);

6) уплата налогов, госпошлин, различных платежей в бюджеты всех уровней, штрафов и пеней.

8.13.
ДЮСШ «Олимп» осуществляет операции с поступающими ему средствами через лицевые счета, открываемые в органе Федерального казначейства в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

9. Реорганизация, изменения типа, ликвидация ДЮСШ «Олимп» и порядок изменения Устава
9.1.
ДЮСШ «Олимп» может быть реорганизовано в форме слияния, присоединения, разделения или выделения в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации и другими федеральными законами.

9.2.
Изменение типа ДЮСШ «Олимп» осуществляется в порядке, установленном федеральными законами и муниципальными правовыми актами.

9.3.
Ликвидация ДЮСШ «Олимп» может осуществляться:

− по решению Учредителя, в порядке, установленном гражданским законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами;

− по решению суда в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, в том числе при осуществлении деятельности без надлежащей лицензии, либо деятельности, запрещенной законодательством, либо деятельности, не соответствующей уставным целям ДЮСШ «Олимп».

9.4.
Ликвидационная комиссия создается и действует в соответствии и в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации и постановление Администрации города Оленегорска с подведомственной территорией от 17.12.2010 № 542 «О порядке создания, реорганизации, изменения типа и ликвидации муниципальных учреждений, а также утверждения уставов муниципальных учреждений и внесения в них изменений».

При ликвидации ДЮСШ «Олимп» муниципальное имущество и финансовые средства за вычетом платежей по покрытию своих обязательств и организации ликвидационных мероприятий передается Учредителю по акту приема-сдачи и направляются им на цели развития образования.

9.5. 
При реорганизации ДЮСШ «Олимп» все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются правопреемнику ДЮСШ «Олимп» по акту.

При отсутствии правопреемника документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, документы по личному составу (приказы, личные дела и карточки учета, лицевые счета и т.п.) передаются в архив.

9.6. При ликвидации и реорганизации ДЮСШ «Олимп» Учредитель (уполномоченный орган) обеспечивает перевод воспитанников с согласия родителей (законных представителей) в другие образовательные учреждения соответствующего типа.

9.7. 
ДЮСШ «Олимп» считается ликвидированным или реорганизованным со дня внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц.

9.8.
Настоящий Устав может быть изменен и (или) дополнен при изменении действующего законодательства Российской Федерации или по предложению Учредителя, комитета образования Администрации города Оленегорска, органов самоуправления ДЮСШ «Олимп» и администрации ДЮСШ «Олимп».
9.9. Все изменения и дополнения в настоящий Устав рассматриваются и принимаются Общим собранием трудового коллектива ДЮСШ «Олимп» и утверждаются Учредителем.

Изменения и дополнения в Устав подлежат государственной регистрации в установленном законом порядке.

10. Локальные акты, регламентирующие деятельность ДЮСШ «Олимп»

Деятельность ДЮСШ «Олимп» регламентирует следующие виды локальных актов:

− приказы директора,

− положения, правила, должностные инструкции;

− коллективный договор и другие виды локальных документов, принятие которых входит в компетенцию образовательного учреждения, в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

Локальные акты ДЮСШ «Олимп»  регулируют трудовые отношения, финансово-экономическую деятельность, деятельность органов самоуправления, вопросы охраны труда, безопасности, организации питания, медицинского обслуживания, воспитательно-образовательный процесс и взаимоотношения участников образовательного процесса.

Локальные акты ДЮСШ «Олимп» не могут противоречить законодательству Российской Федерации и настоящему Уставу.
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