Вопросы для проведения квалификационных

испытаний педагогических работников

(для аттестации старших методистов и методистов учреждений

дополнительного образования детей)

Нормативно-правовой блок
1. В образовательном учреждении допускается деятельность:

а) детских общественных организаций;

б) религиозных организаций;

в) политических партий.

2. Содержание обязательной части устава образовательного учреждения определяет:

а) учредитель;

б) образовательное учреждение;

в) Закон Российской Федерации «Об образовании».

3. Аттестация педагогического работника для установления соответствия уровня его квалификации требованиям, предъявляемым к первой или высшей квалификационным категориям, проводится на основании:

а) заявления педагогического работника;

б) представления работодателя;

в) заявления работодателя.

4. Согласно Конвенции о правах ребенка ребенком является лицо в возрасте до:

а) 14 лет;

б) 16 лет;

в) 18 лет.

5. Трудовой договор – это:

а) соглашение между работодателем и работником;

б) работником и трудовым коллективом;

в) работником и заказчиком услуг.

6. В соответствии с Трудовым кодексом продолжительность рабочего времени педагогических работников составляет:

а)  не менее 50 часов в неделю;

б) не более 36 часов в неделю;

в) 40 часов в неделю.

7. По Закону Российской Федерации «Об образовании» Федеральные государственные образовательные стандарты утверждаются не реже:

а) одного раза в 5 лет;

б) одного раза в 10 лет;

в) одного раза в 20 лет.

8. В каком году был принят Закон Российской Федерации «Об образовании»?

а) в 1990 году;

б) в 1992 году;

в) в 1994 году.

9. Педагогические работники могут обратиться в аттестационную комиссию с заявлением о проведении аттестации для установления соответствия уровня их квалификации требованиям, предъявляемым к высшей квалификационной категории не раньше чем:

а) через 2 года после установления первой квалификационной категории;

б) через 3 года после установления первой квалификационной категории;

в) через 5 лет после установления первой квалификационной категории.

10. В каком году был принят Закон «Об образовании Мурманской области»?

а) 2000 год;

б) 2005 год;

в) 2007 год.

11. Лицензирование – это процедура установления:

а) статуса образовательного учреждения;

б) статуса юридического лица;

в) соответствия условий осуществления образовательного процесса, предлагаемых образовательным учреждением, государственным и местным требованиям в части строительных норм и правил, санитарных и гигиенических норм, охраны здоровья обучающихся и работников.

12. Порядок выборов органов самоуправления образовательного учреждения и их компетенция определяются:

а) приказом руководителя образовательного учреждения;

б) уставом образовательного учреждения;

в) приказом органа управления образованием.

13. Несоответствие работника занимаемой должности может быть установлено:

а) по результатам индивидуальной беседы с работодателем;

б) по итогам  контроля администрацией деятельности педагогического 

работника;

в) по результатам аттестации работника.
14. Продолжительность аттестации для каждого педагогического работника с начала ее проведения и до принятия решения аттестационной комиссии не должна превышать:

а) одного года;

б) одного месяца;

в) двух месяцев.

15. В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации дополнительным основанием для прекращения трудового договора с педагогическим работником является:

а) повторное в течение одного года грубое нарушение устава учреждения;

б) жалоба родителей;

в) участие педагога в религиозных организациях.

16. Организация образовательного процесса в образовательном учреждении осуществляется в соответствии с:

а) образовательными программами и расписаниями занятий;

б) требованиями совета ОУ;

в) желанием обучающихся.

17. В соответствии с Конвенцией о правах ребенка, признавая право ребенка на образование, государства-участники вводят:

а) обязательное бесплатное начальное образование;

б) обязательное среднее образование;

в) обязательное начальное образование.

18. Обязанности, требования к квалификации педагогического и административного персонала закреплены в:

а) коллективном трудовом договоре;

б) Трудовом кодексе Российской Федерации;

в) квалификационных характеристиках должностей работников образования.

19. В какой срок работник может обратиться в комиссию по трудовым спорам, узнав о нарушении своих прав?

а) в течение недели;

б) в течение одного календарного месяца со дня нарушения прав;

в)в трехмесячный срок со дня, когда он узнал или должен был узнать о нарушении своих прав.

20. В какой срок работодатель обязан выдать копии документов, связанных с работой?

а) в течение 3-х рабочих дней;

б) немедленно;

в) в течение 5-ти рабочих дней. 
21. Независимо от причины прекращения трудового договора администрация учреждения обязана выдать трудовую книжку:

а) в день, который считается последним днем работы в данном учреждении;

б) только после сдачи работником числившихся за ним материальных ценностей, служебных документов;

в) в течение трех дней со дня увольнения. 

22. Разграничение полномочий между советом образовательного учреждения и руководителем образовательного учреждения определяется:

а) уставом образовательного учреждения;

б) Законом Российской Федерации «Об образовании»;

в) Типовым положением об образовательном учреждении.

23. Учебная нагрузка, в том числе внебюджетная нагрузка, режим занятий обучающихся, воспитанников определяется:

а) уставом образовательного учреждения на основе рекомендаций, согласованных с органами здравоохранения;

б) типовым положением об образовательном учреждении;

в) решением учредителя.

24. Под образованием в Законе Российской Федерации «Об образовании» понимается:

а) целенаправленный процесс воспитания и обучения в интересах человека, общества, государства, сопровождающийся констатацией достижения гражданином (обучающимся) установленных государством образовательных уровней (образовательных цензов);

б) целенаправленный процесс обучения в интересах государства, сопровождающийся констатацией достижения гражданином (обучающимся) установленных государством образовательных уровней (образовательных цензов);

в) целенаправленный процесс обучения и воспитания в интересах человека, общества, сопровождающийся констатацией достижения гражданином (обучающимся) установленных государством образовательных уровней (образовательных цензов).

25. Образовательное учреждение  дополнительного образования детей самостоятельно в выборе:

а) системы оценок, формы, порядка и периодичности промежуточной аттестации обучающихся;

б) системы оценок, формы, порядка и периодичности промежуточной аттестации и итоговой аттестации обучающихся;

в) системы оценок обучающихся.
26. Содержание образования в конкретном образовательном учреждении определяется:

а) образовательной программой, утверждаемой учредителем;

б) образовательной программой (образовательными программами), утверждаемой и  реализуемой этим образовательным учреждением самостоятельно;

в) рабочими программами учебных курсов.

27. Правила приема граждан в образовательное учреждение определяются:

а) руководителем образовательного учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации и закрепляются в уставе образовательного учреждения;

б) учредителем образовательного учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации и закрепляются в уставе образовательного учреждения;

в) советом образовательного учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации и закрепляются в уставе образовательного учреждения.

28. Права и обязанности обучающихся образовательного учреждения определяются:

а) педагогическим советом;

б) учредителем образовательного учреждения;

в) уставом образовательного учреждения и иными предусмотренными этим уставом локальными актами.

29. Устав гражданского образовательного учреждения в части, неурегулированной законодательством Российской Федерации, разрабатывается и:

а) принимается педагогическим советом и утверждается его руководителем;

б) принимается образовательным учреждением и  утверждается его учредителем;

в) принимается образовательным учреждением и утверждается его руководителем.

30. Ответственность за создание необходимых условий для учебы, труда и отдыха обучающихся образовательных учреждений несут:

а) учредитель образовательного учреждения;

б) должностные лица образовательного учреждения;

в) педагогический коллектив.

31. Порядок осуществления контроля и надзора в сфере образования устанавливается:
а) органом исполнительной власти субъекта Российской Федерации, осуществляющим управление в сфере образования;

б) Правительством Российской Федерации;

в)  учредителем образовательного учреждения.

32. Педагогические работники образовательного учреждения не реже чем каждые 10 лет непрерывной педагогической работы имеют право на длительный отпуск сроком до 1 года, порядок и условия которого определяются:

а) Правительством Российской Федерации;

б) учредителем и (или) уставом данного образовательного учреждения;

в) решением педагогического совета образовательного учреждения.

33. Порядок приема в имеющие государственную аккредитацию образовательные учреждения начального, среднего, высшего профессионального образования, в том числе особенности проведения вступительных испытаний для граждан с ограниченными возможностями здоровья, иностранных граждан и лиц без гражданства, устанавливается:

а) учредителем образовательного учреждения;

б)уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти;

в) Законом Российской Федерации «Об образовании».

34. Организационной основой государственной политики Российской Федерации в области образования является:

а) Закон Российской Федерации «Об образовании»;

б) Федеральная программа развития образования;

в) законодательство Российской Федерации в области образования.

35. Согласно Закону Российской Федерации «Об общественных объединениях» членом общественного объединения может быть ребѐнок:

а) с 14 до 20 лет;

б) с 10 до 14 лет;

в) с 8 до 18 лет.

36. Какое количество детских общественных объединений может действовать на базе образовательного учреждения:

а) одно;

б) три, согласно возрастным ступеням обучения;

в) несколько, согласно интересам обучающихся.

37. Основным документом, регламентирующим деятельность детских общественных объединений является:

а) ФЗ РФ «Об образовании»;

б) ФЗ РФ «Об общественных объединениях»;
в) приказ директора образовательного учреждения.

38. Право на участие обучающихся (воспитанников) в управлении образовательным учреждением закреплено:

а) в ФЗ «Об образовании»;

б) в ФЗ «Об основных гарантиях прав ребѐнка в РФ»;

в) в Конституции Российской Федерации.

39. Порядок выборов органов ученического самоуправления ОУ и их компетенция определяются:

а) педагогическим советом;

б) уставом образовательного учреждения;

в) решением методического объединения классных руководителей.

40. Детские общественные объединения могут участвовать в подготовке и обсуждении проектов региональных целевых программ по вопросам молодежной политики согласно:

а) ФЗ «Об основных гарантиях прав ребѐнка в РФ»;

б)  Закону Мурманской области «О государственной поддержке молодѐжных и детских общественных объединений Мурманской области»;

в) Конвенции ОНН о правах ребѐнка.

41. Обучающиеся имеют право на участие в управлении образовательным учреждением в форме, определяемой:

а) уставом ОУ;

б) приказом директора;

в) решением органа самоуправления.

42. Согласно ФЗ «Об общественных объединениях» высшим руководящим органом общественного объединения, в том числе и детского, любой организационно-правовой формы является:

а) съезд (конференция) или общее собрание;

б) совет обучающихся;

в) совет учреждения.

43. Ответственность за процесс создания правовой базы функционирования ученического самоуправления несѐт:

а) педагог дополнительного образования;

б) социальный педагог;

в) директор ОУ.

44. Численный состав объединения, продолжительность занятий в нѐм определяются:

а) педагогом дополнительного образования;8

б) исходя из пожеланий родителей (законных представителей) 

обучающихся;

в) уставом учреждения дополнительного образования детей.

45. Учреждение дополнительного образования детей имеет право:

а) допускать создание и деятельность организационных структур политических партий;

б) допускать создание и деятельность организационных структур религиозной направленности;

в) устанавливать прямые связи с учреждениями, предприятиями, организациями, в том числе иностранными.

46. Содержание образования в учреждении дополнительного образования детей определяется образовательными программами:

а) разработанными педагогами самостоятельно и утверждѐнными директором УДОД;

б) разработанными директором и утверждѐнными учредителем;

в) разработанными педагогами и утвержденными педсоветом УДОД.

47. Согласно нормативным актам РФ ответственность за реализацию не в полном объеме образовательных программ в соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса, качество образования своих выпускников несет:

а) образовательное учреждение;

б) родители обучающегося;

в) обучающийся.

48. Согласно Санитарно-эпидемиологическим требованиям к учреждениям дополнительного образования детей (СанПиН 2.4.4.1251-03) наполняемость групп не рекомендуется превышать (за исключением хоровых, танцевальных, оркестровых объединений):

а) 10 детей;

б) 25 детей;

в) 15 детей.

49. Согласно Санитарно-эпидемиологическим требованиям к учреждениям дополнительного образования детей (СанПиН 2.4.4.1251-03) помещения учреждений дополнительного образования детей  следует размещать:

а) в подвальных помещениях;

б) в наземных этажах зданий;

в) на 5 этаже.

50. Согласно Санитарно-эпидемиологическим требованиям к учреждениям дополнительного образования детей (СанПиН 2.4.4.1251-03) следует дополнительно руководствоваться санитарными правилами для 9 общеобразовательных учреждений при организации деятельности кружков:

а) гуманитарного профиля; 

б) эколого-биологического профиля;

в) спортивного профиля.

51. Одним из  основных документов при зачислении ребѐнка в учреждение дополнительного образования детей является:
а) заключение психолого-педагогической комиссии;

б) ходатайство родительского комитета;

в) медицинская справка. 

52. Согласно Санитарно-эпидемиологическим требованиям к учреждениям дополнительного образования детей (СанПиН 2.4.4.1251-03) занятия в учреждении дополнительного образования детей должны заканчиваться:

а) не позднее 22 часов;

б) не позднее 19 часов;

в) не позднее 20 часов.

53. Язык (языки), на котором ведутся обучение и воспитание в образовательном учреждении, определяется:

а)  учредителем (учредителями) образовательного учреждения;

б)  образовательным учреждением;

в)  родителями обучающихся.

54. Образовательным является учреждение:  

а)  предоставляющее право  на образование;

б)  создающее условия для развития личности обучающихся, воспитанников;

в) реализующее одну или несколько образовательных программ и (или) обеспечивающее содержание и воспитание обучающихся, воспитанников.  

55. Тип и вид образовательного учреждения устанавливаются:

а)  учредителем;

б) педагогическим коллективом;

в) органом государственно-общественного управления образовательного учреждения.

56. Возможность ознакомления с ходом и содержанием образовательного процесса, а также с оценками успеваемости обучающихся родителям (законным представителям) несовершеннолетних обучающихся, воспитанников:

а) может быть обеспечена образовательным учреждением;

б) должна быть обеспечена образовательным учреждением;
в) данная информация должна находиться в открытом доступе для всех желающих.

57. Установление заработной платы работников образовательного учреждения, в том числе надбавок и доплат к должностным окладам, порядка и размеров их премирования – это компетенция:

а)  регионального органа управления  образованием;

б)  учредителя образовательного учреждения;

в)  образовательного учреждения.  

58. За реализацию не в полном объеме образовательных программ в соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса несут ответственность:

а) родители (законные представители) обучающихся,

б)  педагоги образовательного учреждения,

в) образовательное учреждение.

59. Образовательное учреждение обеспечивает открытость и доступность следующей информации:

а) сведения о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования и квалификации;

б) сведения о персональной успеваемости каждого обучающегося;

в) сведения о содержании материалов для государственной (итоговой) аттестации обучающихся.

60. Преимущественное право на воспитание детей перед всеми другими лицами имеют:

а) родители (законные представители);

б) педагоги;

в) должностные лица образовательного учреждения.

61. Право выбора образовательного учреждения и формы получения образования детьми имеют:

а) родители (законные представители);

б) сами обучающиеся;

в) родители (законные представители) с учетом мнения детей.

62. При исполнении профессиональных обязанностей педагогические работники:

а) имеют право на свободу выбора и использования методик обучения и воспитания, учебных пособий и материалов, учебников в соответствии с образовательной программой, утвержденной образовательным учреждением;
б)  при выборе и использовании методик обучения и воспитания, учебных пособий и материалов, учебников руководствуются уставом образовательного учреждения;

в) при выборе и использовании методик обучения и воспитания, учебных пособий и материалов, учебников руководствуются Федеральными государственными образовательными стандартами.

63. Укажите правильный вариант основания расторжения трудового договора с педагогическим работником:

а) применение, в том числе однократное, психического или физического методов воздействия на обучающегося, воспитанника;
б) несогласие руководителя образовательного учреждения с методикой преподавания, выбранной педагогом;

в) низкие результаты качества обучения и воспитания.

64. Родители всегда  вправе представлять интересы своих детей:

а) да, во всех случаях;

б) нет, у родителей нет таких прав;

в) да,  если органом опеки и попечительства не установлено, что между интересами родителей и детей имеются противоречия.

65. Имеют ли право родители участвовать в управлении образовательным учреждением?

а) нет, не имеют;

б) да, имеют;

в) имеют, но только с согласия педагогического коллектива.

66. Составляет коллегиальное психолого-медико-педагогическое заключение о состоянии соматического и нервно-психического здоровья ребенка; предлагает индивидуально-ориентированные психолого-медико-педагогические рекомендации по определению вида образовательного учреждения/группы и вида образовательной программы для ребенка с ограниченными возможностями здоровья:

а) педагогический совет;

б) руководитель образовательного учреждения;

в) психолого-медико-педагогическая комиссия.

67. В соответствии с приказом Министерства образования и науки Мурманской области от 25.06.2010 №  1280 «О создании и организации деятельности Центральной психолого-медико-педагогической комиссии  Мурманской области» в ЦПМПК обследуются  дети в возрасте:

а) от 0 до 18 лет;

б) от 6 лет до 21 года;

в) в любом возрасте, в том числе и взрослые люди.
68. Высший коллегиальный орган самоуправления педагогического коллектива образовательного учреждения:
а)  педагогический совет;

б) собрание трудового коллектива;

в) орган государственно-общественного управления (совет школы, попечительский совет и т.д.).

69. Порядок утверждения правил внутреннего трудового распорядка:

а) правила внутреннего трудового распорядка утверждаются работодателем с учетом мнения представительного органа работников;

б) правила внутреннего трудового распорядка утверждаются учредителем;

в) правила внутреннего трудового распорядка утверждаются работодателем.

70. Правовой акт, регулирующий социально-трудовые отношения в организации и заключаемый работниками и работодателем в лице их представителей – это:

а)  трудовой договор (контракт);

б) коллективный договор;

в) правила внутреннего трудового распорядка.

71. Локальные нормативные акты, устанавливающие системы оплаты труда, принимаются:

а)  работодателем с учетом мнения представительного органа работников;

б) учредителем;

в)  собранием  педагогического коллектива.

72. Перечень показателей деятельности образовательного учреждения, необходимых для установления его государственного статуса, утверждается:

а)  федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования;

б) муниципальным органом исполнительной  власти, осуществляющим функции по выработке политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования;

в) региональным центром оценки качества образования.

73. Какова длительность перерывов для отдыха детей и  проветривания помещений в учреждениях дополнительного образования детей после 30-45 минут занятий?

а) не менее 5 минут;

б) не менее 10 мин;

в) не менее 15 минут.

74. Учреждение дополнительного образования детей:

а) тип образовательного учреждения, основное предназначение которого - развитие мотивации личности к познанию и творчеству, реализация дополнительных образовательных программ и услуг в интересах личности, общества, государства;

б) тип образовательного учреждения, основное предназначение которого организация внешкольной занятости обучающихся;
в) тип образовательного учреждения, основное предназначение которого сохранение мотивации к обучению, реализация образовательных программ и услуг в интересах личности, общества, государства.

75. Программу деятельности  с учетом запросов детей, потребностей семьи, образовательных учреждений, детских и юношеских общественных объединений и организаций, особенностей социально-экономического развития региона и национально-культурных традиций:

а) учреждению дополнительного образования детей направляет учредитель;

б) учреждение дополнительного образования детей разрабатывает самостоятельно;

в) учреждение дополнительного образования детей действует на основании федеральных программ.

76. Может ли учреждение дополнительного образования детей проводить профессиональную подготовку, в том числе за плату:
а) да, может при наличии договора с учреждением профессионального образования;

б) да, может при наличии лицензии на данный вид деятельности;

в) нет, не может.

77. Порядок работы методического совета учреждения дополнительного образования детей определяется:

а) приказом руководителя образовательного учреждения;

б) положением о методическом совете образовательного учреждения;

в) уставом образовательного учреждения.

78. Должно ли учреждение дополнительного образования при приеме детей ознакомить их и (или) родителей (законных представителей) с уставом учреждения и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса:
а) да должно;

б) нет, не должно;

в) как решит  администрация учреждения.

79. Содержание деятельности объединения учреждения дополнительного образования детей определяется: 

а) директором учреждения;

б) методическим советом учреждения;

в)  педагогом с учетом образовательных программ, рекомендованных государственными органами управления образования.

80. Могут ли участвовать в работе объединений совместно с детьми их родители (законные представители)?
а) нет, не могут;

б)  могут, без включения в основной состав, если кружок не платный, а при наличии условий и согласия руководителя объединения;

в) могут, с разрешения вышестоящих органов управления образования.

81. Начало занятий в учреждениях дополнительного образования детей должно быть не ранее:

а) 8.00 часов;

б) 12.00 часов;

в) 14.00 часов.

82. Продолжительность занятий детей в учреждении дополнительного образования в учебные дни не должна превышать:

а) 1,5 часа;

б) 2 часа;

в) 3 часа.

83. Продолжительность занятий с детьми в учреждении дополнительного образования в выходные и каникулярные дни не должна превышать:

а) 1,5 часа;

б) 2 часа;

в) 3 часа.

84. Ответственность за создание необходимых условий для учебы, труда и отдыха обучающихся образовательных учреждений несут:
а) учредитель образовательного учреждения;

б) должностные лица образовательного учреждения;

в) педагогический коллектив.

85. Прогул  – это отсутствие на рабочем месте без уважительных причин в течение всего рабочего дня (смены) независимо от его (еѐ) продолжительности, а также в случае отсутствия на рабочем месте без уважительных причин:

а) более трѐх часов подряд в течение рабочего дня (смены);

б) более четырѐх часов подряд в течение рабочего дня (смены);

в) более двух часов  в течение рабочего дня (смены).
